
  »بسمه تعالي «

  

  »آگهي استخدام پيماني « 

نون برنامـه پـنجم توسـعه    قا 20بر اساس بند ب ماده ي مورد نياز خودهابراي تامين نيرودر نظر دارد دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني زابل 

  رادـاف ـ ، نفـر نفـر نفـر نفـر     187 دداــ ـتعبـه   ابع ــ ـمنتوسـعه مـديريت و    معاونـت  8/2/94مـورخ  د /209/ 581جوز شـماره  ماعي و فرهنگي كشور از محل مـاجت اقتصادي

  : استخدام نمايد به شرح ذيل  گزينش به صورت پيمانيمراحل  كردن پس از طيتخصصي   وعمومي  در حيطه هاي  كتبي واجد الشرايط را از طريق امتحان

  رشته هاي شغلي مورد نياز جدول 

  

تعداد مورد   يتجنس  محل جغرافيائي  عنوان رشته شغلي  رديف

  نياز

  شرايط احراز

  زن   مرد 

  دارا بودن مدرك دكترا در رشته پزشك عمومي   3  1  2  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   پزشك عمومي  1

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  1  *  *  بيمارستان هيرمند 

  دارابودن مدرك ليسانس در رشته پرستاري   50  17  33  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   پرستار  2

  23  8  15  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  8  2  6  بيمارستان هيرمند 

  دارا بودن  مدرك فوق ديپلم يا ليسانس در رشته تكنولوژي  -   -   -   ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   كاردان راديولوژي  3

  4  2  2  زهك) ع(سيدالشهداء بيمارستان    )راديولوژي( پرتو شناسي

  3  1  2  بيمارستان هيرمند 

  دارا بودن مدرك فوق ديپلم يا ليسانس در رشته اتاق عمل   3  1  2  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   كاردان اتاق عمل  4

  6  2  4  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  1  *  *  بيمارستان هيرمند 

  دارا بودن مدرك فوق ديپلم يا ليسانس در رشته بيهوشي   -   -   -   ) ع(ن اميرالمومنين علي بيمارستا  كاردان بيهوشي  5

  6  2  4  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

  دارا بودن مدرك ليسانس در رشته مامايي   -   -   -   ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   ماما  6

  4  4  -   زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  1  1  -   بيمارستان هيرمند 

فـوق   –فوق ديپلم پرسـتاري   –دارا بودن مدرك  ديپلم بهياري   26  6  20  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   بهيار  7

  14  4  10  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء   فوق ديپلم بهداشت عمومي  –ديپلم مامايي 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

متصدي  پذيرش و   8

  مدارك پزشكي 

  )كاردان ( 

  دارا بودن مدرك فوق ديپلم در رشته مدارك پزشكي   8  4  4  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي 

  4  2  2  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

كارشناس تغذيه و رژيم   9

  درماني

   –دارا  بودن مدرك تحصيلي ليسانس  در رشته هاي  علوم تغذيه   1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي 

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء   تغذيه   –علوم بهداشتي در تغذيه 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

تكنسين فوريتهاي   10

  پزشكي 

به شرط فوريتهاي پزشكي   رشتهفوق ديپلم در  دارا بودن مدرك  5  -   5  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي 

كساني كه (يا پايه يكم ) پايه دوم(2گواهينامه رانندگي ب داشتن

  ) مجاز به رانندگي با آمبولانس ميباشند

  2  -   2  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  1  -   1  بيمارستان هيرمند 

  را بودن مدرك ليسانس در رشته بينايي سنجيدا  1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   كارشناس بينايي سنجي  11

  

  

  -   -   -   زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

كارشناس بهداشت     12

  محيط

  دارا بودن مدرك ليسانس در رشته  بهداشت محيط  1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي 

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

  

  

  

  

  

)1(  

  

  



  

تعداد   جنسيت  محل جغرافيائي  عنوان رشته شغلي  رديف

مورد 

  نياز

  شرايط احراز

  زن   مرد 

كارشناس پذيرش و مدارك   13

  پزشكي

ليسانس  –ليسانس در رشته مدارك پزشكي دارا بودن مدرك   1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي 

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء   وري اطلاعات سلامت فنادر رشته 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

   داروسازيه تدر رش رادكتدارا بودن مدرك   1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   داروساز  14

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

ليسانس يا فوق ليسـانس دررشـته  هـاي    دارا بودن مدرك   -   -   -   ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   ستفيزيوتراپي  15

  1  *  *  زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء   فيزيوتراپي ،فيزيوتراپي ورزشي

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

مهندسي    ليسانس يا فوق ليسانس دررشته  بودن مدركدارا   1  *  *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   كارشناس بهداشت حرفه اي   16

  -   -   -   زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء    بهداشت  حرفه اي  

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

  درماني ليسانس يا فوق ليسانس دررشته كار  1  *  *  ) ع(بيمارستان امير المومنين علي   كاردرماني  17

  )جسماني و رواني( اني رمكارد –

  
  -   -   -   زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

دارا بودن مدرك ليسانس يافوق ليسانس در يكـي از رشـته     1  -   *  ) ع(بيمارستان اميرالمومنين علي   كارشناس تجهيزات پزشكي  18

بيوالكتريك ، (هاي مهندسي پزشكي باليني ، مهندسي پزشكي 

،مهندسي اپتيك ) ، بيو مكانيك ، رباتيك بيو مواد ، بيومتريال 

  و ليزر

  -   -   -   زهك) ع(بيمارستان سيدالشهداء 

  -   -   -   بيمارستان هيرمند 

  پيمانيشرايط عمومي استخدام  -1

  رح در قانون اساسي رسمي كشور مصتدين به دين مبين اسلام يا يكي از اديان  - 1/1

   داشتن تابعيت ايران – 2/1

  ) ويژه برادران ( ت پايان خدمت وظيفه عمومي يا معافيت دائم از خدمت داشتن كار – 3/1

  و روانگردان عدم اعتياد به دخانيات و مواد مخدر - 4/1

  ي موثريعدم سابقه محكوميت جزا– 5/1

  نداشتن منع استخدام در دستگاههاي دولتي بموجب آراي مراجع قانوني  - 6/1

  .بازخريد خدمت باشندبازنشسته و و پيماني ساير دستگاههاي دولتي و يا  داوطلبان نبايد مستخدم رسمي ، ثابت- 7/1

  التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  - 8/1

استخدام مي شوند بر اساس دستور العمل مصوب  آن داشتن سلامت جسماني و رواني و توانايي براي انجام كاري كه براي -9/1

  از سوي هيات امناء موسسه 

  پيمانياختصاصي استخدام شرايط  -2

سـال تمـام بـراي دارنـدگان      25وحـداكثر ) سال براي دارندگان ديپلم بهيـاري   18( سال سن تمام 20داشتن حداقل  -1/2

ان بـراي دارنـدگ  سـال تمـام    40 ،  براي دارندگان مدارك تحصـيلي كـارداني و كارشناسـي    تمام  سال 35 ديپلم بهياري ، 

  آگهي  تاريخ انتشار مدارك تحصيلي دكتري و بالاتر تا دارندگان  برايسال  45ومدارك تحصيلي كارشناسي ارشد 

)2(  

  

  .موارد ذيل به شرط ارائه تاييديه هاي معتبر به حداكثر سن مقرر اضافه خواهد شد : تبصره 



بـه طـور   ) 29/5/1367لغايـت   31/6/1359از تـاريخ  ( داوطلباني كه در جبهـه هـاي نبـرد حـق عليـه باطـل       ) الف 

بـه ميـزان مـدت حضـور در جبهـه و همچنـين مـدت زمـان بسـتري و يـا اسـتراحت پزشـكي              داوطلبانه خدمت نمـوده انـد  

  رزمندگان در اثر مجروحيت در جبهه هاي نبرد حق عليه باطل 

و ) %25(د ــج در صــپن ازان بيست وــهمسر و فرزندان جانب، ء داـــجانبازان و آزادگان ، همسر و فرزندان شه ) ب 

با حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در (رزمندگان  و ال اسارت يكسال و بالاي يكس آزاده همسر و فرزندانبالاتر ، 

  .از شرط حداكثر سن معاف مي باشند) جبهه 

همسر و فرزند آزاده كمتر ، %)25(بيست و پنج در صد  زيرخواهر و برادر شهداء ، همسر و فرزند جانبازان )ج

  سال 5ا ميزان از يكسال اسارت ت

در موسسه و ساير موسسات تابعه وزارت متبوع به خدمت اشتغال داشته اند به  داوطلباني كه به صورت قرارداد تمام وقت)د

  ميزان خدمت غير رسمي آنها

  مدت خدمت سربازي) هـ

متعهدين خدمت  پيراپزشكان وداوطلباني كه طرح خدمت نيروي انساني موظف را به استناد قانون خدمت پزشكان و ) و

  مذكور انجام داده اند به ميزان انجام خدمت فوققانون 

داراي معافيت يا گواهي پايان انجام طرح خدمت مربوطه  مي بايستمشمولين خدمت پزشكان وپيراپزشكان  – 2/2

  .باشند 

 ،انشگاه مي باشنددتابعه  مشمولين  قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان كه در حين انجام خدمت قانوني در واحدهاي-1تبصره 

  .در آزمونهاي استخدام پيماني همان دانشگاه شركت نمايند  "مي توانند صرفا

نسبت به تمديد طرح آنان  16/7/93مورخ854/100در خصوص داوطلباني كه به استناد بخشنامه شماره  -2تبصره 

رسال گواهي اشتغال به طرح اينگونه افراد كفايت ي پايان طرح نداشته و اـــه گواهــنيازي به ارائ ، تـدام شده اســاق

دانشكده هاي علوم /زمون ساير دانشگاه وانند با ارائه گواهي مربوطه در آولين مذكور مي تممش "مي نمايد  ضمنا

  .پزشكي شركت نمايند 

 :نحوه ثبت نام و مدارك مورد نياز  - 3

 ac.ir .www.zbmu يكـي بـه آدرس   وننسبت به ثبـت نـام الكتر   82/2/94متقاضيان واجد شرايط ملزم هستند حداكثر تاتاريخ  -1/3

 . اقدام نمايند

   :مقدماتي مدارك مورد نياز ثبت نام  -2/3

  ) با دقت وخط خوانا تكميل گردد( تكميل برگ درخواست شغل ) الف 

)3(  

  

  

ـــدبانكــرسي) ب  ــــ ـــني بـي مبـ ـــرداخـــر پــ ــغ ـــ ــد و ( 000/160ت مبلـ ــزار شصـــتيكصـ ــماره   )هـ ــاب شـ ــه حسـ ــال بـ ريـ

قابـل   انعنـوان حـق شـركت در امتحـان عمـومي و تخصصـي داوطلب ـ       بـه  ملـي   دانشگاه نـزد بانـك    2178532623004

را مي پردازند وفرزندان شاهد از پرداخت مبلغ مذكور مبلغ مذكور %)50 (پنجاه درصدايثارگران  (پرداخت مي باشد 

   )دنمعاف مي باش



كه بايستي متناسب با توضيحات سايت اينترنتي دانشگاه بانضمام فيش بـانكي اسـكن و ارسـال     3×4قطعه عكس  يك ) ج

  .شود 

                 و و جوه پرداختي بـه هـيچ وجـه مسـترد      به ثبت نام ناقص و يا ارسال مدارك ناقص ترتيب اثر داده نخواهد شد-3/3

   .نمي شود

  :مرحله اول امتحاناز قبولي در  مدارك مورد نياز پس -4/3

روز كاري پس از اعلام نتـايج از   5داوطلبان قبول شده در مرحله اول امتحان موظف هستند مدارك ذيل را ظرف مدت 

دانشـگاه موظـف   . ارائه و رسـيد دريافـت نماينـد     "به همراه اصل مدارك به كارگزيني دانشگاه حضورا سوي دانشگاه

  . آنها مطابقت داده و برابر با اصل نمايداست كليه تصاوير مدارك را با اصل 

  آنبه همراه تصويراصل آخرين مدرك تحصيلي  -

 آنبه همراه تصوير اصل كارت ملي -

 آن به همراه تصوير تمام صفحاتاصل شناسنامه  -

 ) ويژه برادران (  آنبه همراه تصويره عمومي يا معافيت دائم اصل كارت پايان خدمت نظام وظيف -

 اشتغال به طرح به همراه تصويرآنياو پيراپزشكان يا معافيت از آن اصل پايان طرح مشمولين خدمت پزشكان  -

 به همراه تصويرآناصل مدارك دال بر بومي بودن  -

 به همراه تصوير آن ذيربطاصل مدارك دال برايثارگري ، معلولين عادي حسب مورد از مراجع  -

 به همراه تصوير آناصل ساير مدارك طبق مفاد آگهي حسب ضرورت  -

پزشـكان و پيراپزشـكان يـا معافيـت از مراجـع ذيـربط اسـتعلام         مدرك تحصيلي و گواهي انجام خدمات قانون: تبصره 

  . بود خواهد شد و تطبيق اوليه انجام شده در بند فوق ملاك قطعي بر اصالت مدارك نخواهد 

  زمان و محل توزيع كارت  -4

                                94949494////3333////5555        مـورخ مـورخ مـورخ مـورخ         چهارشـنبه چهارشـنبه چهارشـنبه چهارشـنبه وووو    سـه شـنبه  سـه شـنبه  سـه شـنبه  سـه شـنبه      روزهايروزهايروزهايروزهاي    ررررددددورود به جلسه امتحان توانمنديهاي عمومي و تخصصي كارت 

همچنين  .يا مراجعه حضوري قابل چاپ خواهد بود .ac.irwww.zbmu به آدرس از طريق سايت دانشگاه    94949494////3333////6666وووو

  . باطلاع داوطلبان خواهد رسيد  ورود به جلسه هنگام توزيع كارت  در زمان و محل برگزاري امتحان

  

)4(  

  

  

  :مواد امتحان براي مقاطع كارداني و بالاتر عبارتند از -5

  رياضي و آمار مقدماتي  -3 )عمومي(زبان انگليسي  - 2زبان و ادبيات فارسي - 1: امتحان توانمنديهاي عمومي شامل  - 1/5

         ) 90( در مجموع به تعداد  ت سياسي و اجتماعي و مباني قانوناطلاعا -6معارف اسلامي  -5فن آوري اطلاعات -4      

نيم نمره منفي به ازاي هر چهار  "ضمنا.مي گردد طراحي ) نيم %(5ضريب اعمال  با وال به صورت چهار گزينه ايئس

  .  پاسخ غلط محاسبه خواهد شد 

يي به سوالات معارف اسلامي معاف مي باشند و امتياز آن در ساير مـوارد امتحـان   اي ديني از پاسخگوـاقليت ه: ره ــتبص

  . توزيع مي شود 



سـئوال بـه صـورت     45به تعـداد  امتحان تخصصي شامل سئوالات مرتبط با رشته شغلي مورد درخواست داوطلب  -2/5

ه ازاي هـر چهـار پاسـخ غلـط     يـك نمـره منفـي ب ـ    "مناض ـ.طراحي خواهد شـد ) 3(با اعمال ضريب سه  اي  هچهار گزين

  . محاسبه خواهد شد 

  :مواد امتحان مقطع ديپلم بهياري -6

رياضـي و   -3) عمـومي (زبان انگليسي -2ي ــيات فارســادبزبان و -1: ل ــمومي شامــوانمنديهاي عــت حان ـامت -1/6

وع به ــدر مجم و مباني قانون ت سياسي و اجتماعياطلاعا -6معارف اسلامي  -5فناوري  اطلاعات  -4آمار مقدماتي 

نمـره  )  5/0(نـيم  "ضمنا.طراحي مي گردد ) نيم( %5 سوال به صورت چهار گزينه اي با اعمال ضريب )  90(داد ــتع

  .  منفي به ازاي هر چهار پاسخ غلط محاسبه خواهد شد 

تيـاز آن در سـاير مـوارد امتحـان     هاي ديني از پاسخگويي به سوالات معارف اسلامي معاف مي باشـند و ام  اقليت: تبصره 

   .شود ع ميــتوزي

به صورت چهار گزينه اي با  سئوال 45خصصي شامل سئوالات مرتبط با رشته شغلي بهياري به تعداد ــحان تـامت -2/6

  .ر چهار پاسخ غلط محاسبه خواهد شديك نمره منفي به ازاي ه "ضمنا .طراحي خواهد شد 3ضريب  اعمال 

  : تذكرات  -7

سابقه حضـور داوطلبانـه در جبهـه هـاي      ماه 6حداقل انبازان ، آزادگان و رزمندگاني كه ـل جـــشامران ــايثارگ -1/7

مفقودين ،آزادگان يك سال و بالاي يك سـال اسـارت و    ، جانبازان ،جنگ تحميلي دارند و نيز خانواده هاي معظم شهداء 

دارا بـودن شـرايط منـدرج     در صورت  جبهه هاي جنگ تحميلي ،حضور داوطلبانه در ماه  6رزمندگان با سابقه حداقل 

  . با رعايت قوانين و مقررات مربوط از اولويت قانوني برخوردار خواهند بود  در آگهي 

ايثارگران  پذيرشدرصد آن برابر قوانين و مقررات براي ) 30(از كل مجوز تخصيص يافته به دانشگاه ، سي  -2/7

درصد آن به جانبازان و آزادگان فاقد شغل و فرزنـدان  ) 25(بيست و پنج  ،رصد فوق الذكرد 30از .اختصاص مي يابد 

درصد و بالاتر و فرزنـدان و همسـران آزادگـان    ) 25(جانبازان بيست و پنج فرزندان و همسران و همسران شهداء و 

  شهيد و امور ايثارگران استان و معرفي شده از سوي بنياد  ر و برادر شهيد ـــو خواه اسارت سالــو بالاي يك يكسال

)5(  

  

ماه حضور داوطلبانـه در جبهـه هـا و همسـر و      6درصد سهميه باقيمانده را نيز به رزمندگان با سابقه حداقل ) 5(پنج 

   .اختصاص مي يابد اسارت سال) 1( يكزادگان زير آدرصد و ) 25(فرزندان آنان و فرزندان جانبازان زير بيست و پنج 

بازنشسـته  ) و بـالاتر ، آزاده ، اسـير  و مفقـود الاثـر      )% 25 (بيسـت وپـنج درصـد    شهيد ، جانبـاز (ندان فرز :تبصره 

   .هستندكز تابعه دانشگاه نيز مشمول بند فوق امر

درصد به ترتيب نمره  فضلي از بين ايثارگران واجد شرايط كـه در زمـان   5خاب ايثارگران در حد سهميه ـانت -3/7

  . انجام خواهد شد، اند مقرر ثبت نام نموده

درصد سهميه ايثارگران از طريق رقابت با ساير داوطلبان واجد شـرايط صـورت خواهـد     30مازاد بر  پذيرش -4/7

  . گرفت 

جانبازان و خانواده محترم شهدا در صورت داشتن كارت شناسـائي از بنيـاد شـهيد و امـور ايثـارگران بـا ارائـه         -5/7

  . ارائه گواهي از بنياد مذكور ندارند نيازي به اخذ و  ، تصوير آن



درصـد سـهميه    )3 (سـه شرط دارا بودن شرايط منـدرج در آگهـي بـه ترتيـب نمـره فضـلي از      ه دي بامعلولين ع-6/7

  . قانوني مربوطه برخوردار خواهند بود 

اسـتخدام   به داوطلبان بومي در صورت برخورداري از شرايط مندرج در آگهـي مجوز تمامي باقيمانده سهميه  -7/7

  . به ترتيب نمره فضلي اختصاص مي يابد 

  :باشد  مي گردد كه واجد يكي از شرايط ذيلداوطلب بومي به افرادي اطلاق -8/7

  .تقاضا براي استخدام يكي باشد مورد شهرستان يا استان محل تولد داوطلب يا همسر وي با شهرستان يا استان محل ) الف 

كـه  ) اعـم از شـاغل و يـا بازنشسـته     (مي و پيمـاني دولـت  و يـا نيروهـاي مسـلح      همسر و فرزنـدان كارمنـدان رس ـ   )ب

محل خدمت فعلي يا بازنشستگي آنان با شهرستان يا استان محل مورد تقاضا براي اسـتخدام آنـان يكـي     استان شهرستان يا 

   .باشد

را بـه صـورت   ) و يـا دانشـگاه    ابتـدايي ، راهنمـايي ،دبيرسـتان   (سال از سـنوات تحصـيلي   ) 4(داوطلب حداقل چهار ) ج

   .باشد طي كردهمورد تقاضا براي استخدام  محل استان يامتوالي يا متناوب در شهرستان و

سابقه پرداخت حق بيمه در شهرستان و يا استان محل مورد تقاضـا  سال ) 4(داوطلب يا پدر ، مادر و يا همسر وي ، حداقل چهار  )د

  ) توسط يكي از موارد مذكور قابل احتساب است  "داخت حق بيمه به مدت تعيين شده صرفاپر( براي استخدام را داشته باشند 

  .د ات كشوري در زمان ثبت نام مي باشمبناي استان و شهرستان براي تعيين بومي بودن ، تقسيم:  1تبصره 

 تقاضـيان بـومي  كه ظرفيت مورد نياز هـر يـك از رشـته هـاي شـغلي منـدرج در آگهـي از بـين م         در صورتي :2تبصره 

پذيرش بقيه افراد تا تكميل ظرفيت و همچنين انتخاب افراد ذخيره از بين داوطلبان با اولويت  ،تكميل نگردد شهرستان

  . بومي استان و سپس متقاضيان غير بومي همان رشته شغلي به ترتيب نمره فضلي صورت مي پذيرد 

)6(  

  

   يك محل جغرافيايي خواهند بود مجاز به انتخاب يك شغل و "داوطلبان منحصرا– 9/7

 يدر آگهي استخدامپائين تر از مقاطع تحصيلي اعلام شده درشرايط احراز مشاغل  يا مدارك تحصيلي بالاتر  -10/7

  . براي شركت در امتحان و استخدام معتبر نمي باشد ، مدارك معادلو همچنين 

لام شده در متن آگهي برعهده داوطلب خواهـد بـود و   مسئوليت ناشي از عدم رعايت  دقيق ضوابط و شرايط اع -11/7

داوطلب اطلاعات خلاف داده يـا فاقـد شـرايط منـدرج     كه در هر مرحله از مراحل ثبت نام ، امتحان و جذب محرز شود 

، حكم مزبور لغو  حتي در صورت صدور حكم استخدام ،داوطلب از انجام مراحل بعدي محروم خواهدشددر آگهي است 

  . گرددميبلااثر و

غلي با رعايت ظرفيت پيش بيني به ترتيب بالاترين نمره كل ماخوذه در آزمون در هر شته ش انانتخاب داوطلب-12/7

داوطلب در يك رشته شغلي يكسان و مازاد بر تعـداد ظرفيـت اعـلام شـده در     دودر مواردي كه نمره كل  .مي باشد شده

و در صـورت برابـر بـودن     ؛هاي تخصصي ملاك انتخاب خواهد بودآگهي استخدامي باشد ، ابتدا نمره آزمون توانمندي

  .  نمره آزمون توانمنديهاي تخصصي ، انتخاب اصلح از سوي هسته گزينش ، ملاك عمل قرار خواهد گرفت



در مهلت مقرر به هسته  طبق برنامه تنظيمي اعلام اسامي مرحله اول پذيرفته شدگان داوطلبان موظفند پس از -13/7

مراجعه نمايند در صورت عدم مراجعه ، قبولي فرد كان لم يكن تلقي شده  يگاه براي تكميل پرونده گزينشنشگزينش دا

   .و از افراد ذخيره به جاي وي به گزينش معرفي خواهد شد 

پذيرفته شدگان اصلي پس از اعلام نهايي حـداكثر يكمـاه فرصـت خواهنـد داشـت جهـت تكميـل مـدارك و طـي           -14/7

   .عه نمايندؤسسه مراجم به واحد استخدام ممراحل استخدا

سال در محل مورد تقاضاي خدمت اخذ مي گردد  5از پذيرفته شدگان نهايي ، تعهد محضري جهت اشتغال به مدت -15/7

  . اده مي شود فدر صورت عدم اجراي تعهد و يا انصراف از خدمت حكم استخدامي آنان لغو و از وجود افراد ذخيره است

بـه صـورت همزمـان خواهـد بـود و       ونه اطلاع رسـاني در خصـوص امتحـان از طريـق سـايت اينترنتـي      هر گ -16/7

  .داوطلبان اطلاعات مورد نياز خود را بدين طريق دريافت خواهند كرد 

 آنلازم اسـت در تكميـل   تكميل برگ درخواسـت شـغل مـي باشـد     با توجه به اين كه ملاك ثبت نام از متقاضيان  -17/7

   . قابل پذيرش نخواهد بود  ثبت نام به عمل آورده و هيچگونه اصلاحاتي پس از  نهايت دقت را

  

  

  

  

  

)7( 


