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 «۴۹۳۱سال  جذب عضو غیر هیئت علمي قراردادی دانشگاه یزد آگهي»

 

دانشگاه یزد در راستای تحقق اهداف و وظایف خود و با استناد به مجوزهای صادره از طرف هیئت امنای دانشگاه در چارچوب 

از  ،ساني مورد نیاز خودتکمیل نیروی ان رایبها و موسسات آموزش عالي نامه استخدامي اعضای غیر هیئت علمي دانشگاهآیین

 علمي،از طریق برگزاری آزمون  (۴)شماره طبق جدول  کارشناسي و کارشناسي ارشدمقاطع تحصیلي  بین واجدین شرایط در

 (با پیش شرط گذراندن سه ماه دوره آزمایشيی )به صورت قرارداد و گزینش شناختي(مصاحبه )فني، تخصصي، مهارتي و روان

سامانه از طریق به شیوه الکترونیک و توانند واجد شرایط مي لذا متقاضیان نماید.جذب نیرو مي بهاقدام 

employ.yazd.ac.ir شرکت در آزمون اقدام نمایند. براینام نسبت به ثبت 

 :شرایط عمومی (الف

 .خدمت دوران طول در مضاعف تیتابع کسب ای رییتغ عدم و رانیا ياسلام یجمهور تیتابع. 1

 .هیفق تیولا به اعتقاد و رانیا ياسلام یجمهور ياساس قانون به يعمل التزام. ۲

 .رانیا ياسلام یجمهور ياساس قانون در شدهرفتهیپذ انیاد از يکی ای اسلام نیمب نید به يعمل التزام و اعتقاد. ۹

 .رانیا ياسلام نظام با معارض ياسیس یهاگروه به يوابستگ ای تیعضو سابقه عدم. ۱

 .يشغل شئون و شرافت و تیثیح خلاف رفتار و اعمال و ياخلاق يمناه به عمل و فجور و فسق به اشتهار عدم. ۵

 .موثر یفریک نهیشیپ سوء نداشتن. ۶

 .صلاحیذ مراجع یسو از صادره يقطع یرأ اساس بر يدولت يدائم خدمات از تیمحروم به تیمحکوم عدم. ۷

 .آن رینظا و يالکل مشروبات ،مخدر مواد فروش و دیخر به اشتهار و ادیاعت عدم. ۸

 (.انیآقا یبرا) خدمت از دائم يقانون تیمعاف ای و يعموم فهیوظ خدمت انیپا کارت بودن دارا. ۳

 در هک دانشگاه ضوابط برابر شونديم گرفته خدمت به که یکار انجام یبرا یيتوانا و يروان و يجسمان سلامت داشتن. ۴۰

 .ردیگيم قرار سنجش دمور يپزشک ناتیمعا و مصاحبه مرحله

 حداکثر و يکارشناس يلیتحص مدرک دارندگان یبرا تمام، سال ۰۲ حداکثر و تمام سال ۰۲ سن حداقل بودن دارا. ۴۴

 (.است ۰۲/۲۰/۴۰۰۱ محاسبه یبرا عمل ملاک) ارشد يکارشناس يلیتحص مدرک دارندگان یبرا تمام، سال ۰۳

 حصیلي که داوطلب براساس آن پذیرفته خواهد شد، ملاک عمل قرار محاسبه حداکثر سن، مدرک تدر  وجه:ت

 گیرد.مي

 وند،ش رفتهیپذ اطلاعات نیا سبب به و نموده ارائه يجعل و نادرست اطلاعات نام،ثبت هنگام به که داوطلبان از کیهر. ۴۲

 جذب، ندیفرا نمودن يطولان لحاظ به و بوده يملغ شانیا يقبول شود، مشخص اطلاعات بودن يواقع ریغ که زمان هر

 .آمد خواهد عمل به مقررات و نیقوان طبق لازم اقدام
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 :اختصاصیشرایط ( ب

 (۴) شماره جدول در مندرج يلیتحص شیگرا و رشته مقطع، با متناسب يلیتحص مدرک داشتن. ۴

 .باشديم ۴۱ انیمتقاض یبرا يکارشناس دوره کل معدل حداقل. ۲

 است، نموده اقدام نامثبت فرم لیتکم به نسبت (۴) شماره جدول براساس داوطلب که يلیتحص مدرک :توجه 

 .شد نخواهد داده اثر بیترت یریکارگ به ندیفرآ نیح در بالاتر شده اخذ مدارک و يتلق یو مدرک نیآخر

 .باشد ۰۲/۲۰/۴۰۰۱ خیتار از قبل دیبا داوطلبان هیکل لیتحص از فراغت خیتار. ۹

 

 :یضرور موارد و وجه پرداخت نام،ثبت یچگونگ( ج

 روز تا ۰۰/۲۰/۴۰۰۱ مورخ شنبهکی روز از نامثبت هیاطلاع در مندرج طیشرا قیدق مطالعه از پس يگرام داوطلبان. ۴

 .ندینما آزمون در نامثبت به اقدام employ.yazd.ac.ir سامانه قیطر از ۰۲/۲۰/۴۰۰۱ مورخ شنبه

 هستند یکتب آزمون در شرکت به مجاز ندینمایم نامثبت سامانه قیطر از که یافراد صرفأ: توجه. 

 صفحه در موجود ينترنتیا درگاه قیطر از زمونآ در شرکت نهیهز عنوان به را الیر هزار پانصد مبلغ دیبا داوطلبان. ۲

 .ندینما پرداخت شتاب شبکه به متصل يبانک یهاکارت از استفاده با و نامثبت

 دیبا دیجد یشغل رشته هر یازا به دینما نامثبت یشغل رشته کی از شیب در یمتقاض کهیصورت در :توجه 

 .دینما پرداخت اضافه الیر ۲۲۲/۰۳۲ مبلغ

 از و نموده اقـدام نـامثبـت بـه نسبت فوق زمان مدت در دیبا انیمتقاض و گرددينم دیتمد شده نییتع زمان مدت. ۹

 .ندینما یخوددار يانیپا یروزها به آن نمودن موکول

 استخدام مراحل انیپا تا و نموده ادداشتی را خود یریرهگ کد نامثبت انیپا از پس دیبا آزمون در شرکت انیمتقاض. ۱

 .ندینما ینگهدار دخو نزد

 تیولمسئ. ردگی¬يم صورت نامثبت هنگام در شده ذکر يلیتحص شیگرا و رشته مقطع، به توجه با داوطلبان رشیپذ. ۵

 .بود خواهد داوطلب عهده به ادعا مورد مدارک اصل ارائه و موارد نیا سقم و صحت

 ناتیمعا نش،یگز مصاحبه، يعمل آزمون ،يکتب آزمون در داوطلبان تیموفّق به منوط شدگانرفتهیپذ يقطع رشیپذ. ۶

 .باشديم صلاحیذ مراکز از نهیشیپ سوء عدم اخذ و يپزشک

 .گرددينم مسترد وجه چیه به يپرداخت وجوه و شد نخواهد داده اثر بیترت ناقص یهانامثبت به. ۷
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 :نامثبت مراحل (د

 قداما ينترنتیا نامثبت تقاضانامه فرم قیدق لیتکم به نسبت راهنما دفترچه قیدق مطالعه ضمن يگرام داوطلبان. ۴

 .ندینمايم

 و واضح( دیسف نهیزم یدارا و يرنگ الامکانيحت و رختمام) ۹×۱ عکس شده اسکن لیفا داشتن نام،ثبت هنگام. ۲

 دیزا یهاهیحاش و لکه هرگونه و بوده منگنه و مهر اثر فاقد و مشخص واضح، دیبا داوطلب ریتصو. است يالزام مشخص

 حق و شده باطل داوطلب نامثبت معتبر ریغ عکس ارسال صورت در. باشد شده حذف دیبا شده اسکن عکس

 .شودیم سلب یو از آزمون در شرکت

 میدا تیمعاف ای خدمت انیپا کارت ،يمل کارت ،(حیتوض وجود صورت در) حاتیتوض صفحه و شناسنامه اول صفحه. ۹

 (.برادران ژهیو)

 .معدل یدارا ارشد يکارشناس ای يکارشناس يلیتحص مدرک نیآخر. ۱

 .رزومه. ۵

 

 :آزمون یبرگزار زمان و جلسه به ورود کارت افتیدر( ه

 ۰۲/۴۲/۴۰۰۱ خیتار از زدی دانشگاه تیسا یرو آزمون سامانه قیطر از و ينترنتیا صورت به آزمون جلسه به ورود کارت. ۴

 .بود خواهد دسترس در نتیپر و مشاهده یبرا

 در است يهیبد. است يالزام حوزه به ورود هنگام يمل کارت و( کاغذ یرو بر شده چاپ) آزمون در شرکت کارت ارائه. ۲

 .آمد خواهد عمل به یریجلوگ آزمون حوزه به داوطلب ورود از صورتنیا ریغ

 مدارک و نبوده وطلباندا یسو از يارسال اطلاعات دییتا منزله به آزمون در شرکت کارت صدور است ذکر به لازم. ۹

 .شد خواهد مجدد يبررس زین آزمون یاجرا از پس داوطلبان

 در شرکت کارت یرو آزمون یبرگزار محل و شروع ساعت. است ۰۳/۴۲/۴۰۰۱ مورخ جمعه روز آزمون یبرگزار خیتار. ۱

 .شد خواهد درج آزمون

 ۰۰/۴۲/۴۰۰۱ یهاخیتار در تواننديم انیقاضمت آزمون، کارت در مندرج اطلاعات در نقص هرگونه مشاهده صورت در. ۵

 .ندینما مراجعه آزمون یبرگزار ندهینما به و زدی دانشگاه در مستقر نقص رفع باجه به ۰۱/۴۲/۴۰۰۱  و



4 
 

 :یکتب آزمون مواد( و

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ددهن پاسخ ینید یهاتیاقل یهاسؤال به دیبا درس نیا در ،(یمیکل ،یزرتشت ،یحیمس) ینید یهاتیاقل *

  دارد یمنف نمره ،یعموم آزمون :۴توجه. 

 است لازم بند هر ازاتیامت سقف از % ۴۳ حداقل کسب :۰ توجه. 

 است لازم داوطلب هر یبرا ازاتیامت کل % ۳۲ حداقل کسب :۰ توجه. 

 

 :یعمل امتحان و مصاحبه (ز

 به( يشغل رشته هر در تیفظر برابر چهار حداکثر احتساب با) ندینما کسب را لازم يعلم نصاب حد که يداوطلبان

 اطلاعات ،ICDL یهامهارت باشديم افراد انتخاب یمبنا که مرحله نیا در. شونديم دعوت يعمل آزمون و مصاحبه

 .ردیگيم قرار يابیارز ملاک فرد یهایتوانمند ریسا و يپژوهش و يعلم سوابق ،يمتقاض يشغل رشته يتخصص
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۴۲۲ 

 ۴ ۴۳ ۴ ۴۳ زبان و ادبیات فارسی -۴

۴۴۳ 
۴۱۲ 

 دقیقه
۴ 

 ۰ ۰۲ ۴۱ ۴۳ زبان انگلیسی ـ عمومی -۰

 ۴ ۱۳ ۰۴ ۴۳ مار مقدماتیریاضی و آ -۰

 ۴۳ ۱۱ ۱۲ ۰ (I.C.D.Lگانه های هفتفنّاوری اطلاعات )مهارت -۱

 ۴ ۵۳ ۱۴ ۴۳ معارف اسلامی* -۳

 ۴ ۰۲ ۵۱ ۴۳ اطلاعات عمومی )دانش اجتماعی و حقوق اساسی( -۱

 ۰ ۴۴۳ ۰۴ ۰۳ های عمومیهوش و توانمندی -۵
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 یلشغ رشته نیعناو و کد(: ۴) شماره جدول

 تعداد رشته مرتبط /شرایط احراز عنوان رشته شغلی/ کد ردیف

 ۴ (۶۰۰۴ کارشناسي یا کارشناسي ارشد حقوق )کد (۵۰۴ )کد/ کارشناس حقوقي ۴

 ۹ (۶۰۰۲ کارشناسي یا کارشناسي ارشد حسابداری )کد (۵۰۲ )کد/ دار حساب ۲

 (۵۰۹ )کد/  کارشناس امور مالي ۹
 (۶۰۰۹ دیریت مالي )کدکارشناسي یا کارشناسي ارشد م

 (۶۰۰۱ مهندسي مالي )کد
۲ 

 (۵۰۱ )کد / کارشناس برنامه و بودجه ۱
 (۶۰۰۵ کارشناسي یا کارشناسي ارشد اقتصاد )کد

 (۶۰۰۶ )کد آمار
۴ 

 (۵۰۵ )کد/ کارشناس تحول اداری  ۵
 (۶۰۰۷ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد مدیریت

 (۶۰۰۸ )کد مهندسي صنایع
۴ 

 (۵۰۶ )کد / ریزینامهکارشناس بر ۶
 (۶۰۰۷ )کد کارشناسي ارشد مدیریت کارشناسي یا

 (۶۰۰۸ )کد مهندسي صنایع
۴ 

 (۵۰۷ )کد/  کارشناس خدمات آموزشي ۷

( ۶۰۰۳ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد علوم تربیتي

 (۶۰۰۸ مهندسي صنایع )کد/  (۶۰۰۷ )کد مدیریت

 (۶۰۴۴ کامپیوتر )کد/  (۶۰۴۰ ریاضي کاربردی )کد

۱ 

 (۵۰۸ )کد/  کارشناس امور پژوهشي ۸

 (۶۰۴۲ کارشناسي یا کارشناسي ارشد برق )کد

 (۶۰۰۸صنایع )کد/  (۶۰۴۹ مکانیک )کد

 (۶۰۰۶ )کد آمار/  (۶۰۰۷ مدیریت )کد

۲ 

 (۵۰۳)کد /  اوری اطلاعاتکارشناس فن ۳

( ۶۰۴۴ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد مهندسي کامپیوتر

 (۶۰۴۵ )کد ITمهندسي  / (۶۰۴۱ )کد علوم کامپیوتر

 (۶۰۴۶ )کد ITمدیریت 

۹ 

 (۵۴۰)کد  / های عمرانيکارشناس ناظر طرح ۴۰
 (۶۰۴۷ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد معماری

 (۶۰۴۸ )کد عمران
۴ 

 (۵۴۴ )کد/  کارشناس روابط عمومي ۴۴
 (۶۰۴۳)کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد علوم اجتماعي 

 (۶۰۲۰ )کد اعيعلوم ارتباطات اجتم
۴ 

 (۵۴۲ )کد/  المللکارشناس روابط بین ۴۲
 (۶۰۲۴ الملل )کدکارشناسي یا کارشناسي ارشد روابط بین

 (۶۰۲۲ )کد زبان انگلیسي
۴ 

 ۴ (۶۰۰۷ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد مدیریت (۵۴۹ )کد/ ریزی و ارزیابي کارشناس برنامه ۴۹

 (۵۴۱ )کد/ کارشناس امور فرهنگي  ۴۱

 (۶۰۰۷ )کد کارشناسي یا کارشناسي ارشد مدیریت

 (۶۰۲۹ )کد روانشناسي / (۶۰۰۳ )کد علوم تربیتي

 (۶۰۲۵ )کد فقه و حقوق / (۶۰۲۱ )کد الهیات

 (۶۰۴۳ )کد علوم اجتماعي/  (۶۰۰۴ )کد حقوق

 (۶۰۲۷ هنر)کد/  (۶۰۲۶ )کد علوم سیاسي

۴ 

 ۴ (۶۰۰۷ ناسي ارشد مدیریت )کدکارشناسي یا کارش (۵۴۶ )کد/  کارشناس امور اداری ۴۵

 ۴ (۶۰۰۴ کارشناسي یا کارشناسي ارشد حقوق )کد (۵۴۸ )کد / مامور حراست ۴۶

 ۴ (۶۰۲۸ کارشناسي یا کارشناسي ارشد فضای سبز )کد (۵۴۷ )کد/  کارشناس فضای سبز ۴۷

 ۰۱ جمع کل

 باشد.یقابل قبول م (۴)های مرتبط مندرج در جدول شماره های رشتهکلیه گرایش*    

 

 




